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*2025 Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR). Asagidaki faaliyetler degisim ihtiyaglarmi ve

izlenmesi gereken ¢alismalari tanimlar.

Eylem Kart1 01 — Kalite ve akreditasyon hazirhklarinin giiclendirilmesi

Alan Aciklama
we o e . Akredite program bulunmamasi ve MEDEK
Degisim ihtiyaci e . ..
basvuru kosullarinin gelistirilmesi geregi.
Programlarin akreditasyon hazirlik diizeyinin
Hedef
artirtlmast.
. Program bazli 6z degerlendirme, eksiklik
Faaliyet A
analizi ve iyilestirme plani.
SHMY O Miidiirliigii; Birim Kalite Komisyonu;
Sorumlu
program sorumlulari
Takvim 20_25—2026; kesin islem tarihleri kayitlarla teyit
edilecek.
Gosterge Oz degerlendirmesi tamamlanan program;

Risk ve kaynak

Kanit ve sonug¢

tamamlanan iyilestirme orani.

Personel 1 yiiki, 6lciitlere uyum, altyap1 ve
egitim ihtiyaci.

BIDR; program 6z degerlendirmeleri; komisyon
tutanaklari. Gergeklesme diizeyi teyit edilecek.

Eylem Kart1 02 — Ogrenci geri bildirimlerinin iyilestirmeye yansitilmasi

Alan Aciklama
Ce e e Ogrenci goriislerinin karar alma siireglerine

Degisim ihtiyact ka%lhmln%n gi?(;lendirilmesi ihtiyaci. :

Hedef Onerilerin dﬁzenli degerlendirilmesi ve
sonuclarinin izlenmesi.

Faaliyet An}ietler ve égrepc.i. temsilci toplantilarinin
degerlendirilmesi; 6neri-karar-uygulama kaydi.

Sorumlu SHMYO Miidiirliigi; Egitim-()_gretim
Komisyonu; Birim Kalite Komisyonu

Takvim 2025-2026; toplant1 ve anket tarihleri
dogrulanacak.

.. Alinan Oneri; karara baglanan oneri;
Gosterge

Risk ve kaynak

Kanit ve sonuc¢

tamamlanan iyilestirme orani.
Katilim diistikliigii, kayitlarin dagimikligi, geri
bildirim dongiisiiniin kapanmamasi.

BIDR A.4.2; anketler; temsilci toplantilari;




komisyon kararlari.

Eylem Kart1 03 — Uygulamal egitimin gelistirilmesi

Alan Aciklama
B 2 Daha fazla staj ve mesleki uygulama olanagina
ithtiya¢ duyulmast.
Hedef Ogrencilerin mesleki uygulama erigiminin
artirtlmast.
Staj kapasitesinin gézden ge¢irilmesi; kamu ve
Faaliyet 0zel saglik kuruluslariyla is birliklerinin
gelistirilmesi.
SHMYO Miidiirligii; boliim baskanliklari;
Sorumlu
program sorumlulari
Takvim 2025-2026; uygulama tarihleri dogrulanacak.
Gosterge Aktif uygulama kurumu ve uygulamaya katilan

Risk ve kaynak

Kanit ve sonuc¢

Ogrenci sayisl.

Kurum kontenjani, ulagim, uygulama alani ve
danisman kapasitesi.

Staj protokolleri; uygulama listeleri; 6grenci
degerlendirmeleri.

Eylem Karti1 04 — Uluslararasi hareketlilik olanaklarimin gelistirilmesi

Alan Aciklama

Degisim ihtiyact Og'rer'lc_l ve pe}rsqnel uluslararasi hareketliliginin
gelistirilmesi ihtiyaci.
Erasmus+ firsatlarina erisim ve anlasma

Hedef . S o .
girisimlerinin giiclendirilmesi.

Faaliyet B}lgllenfhrme, Is birligi arastirmasi ve basgvuru
yonlendirmeleri.

Sorumlu SHMYO Miidiirliigii; Erasmus+ sorumlusu;
Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii

. 2025-2026; faaliyet tarihleri ve sonuglari

Takvim -
dogrulanacak.

Gosterge Bilgilendirme etkinligi, anlagma girisimi ve

Risk ve kaynak

Kanit ve sonug¢

gerceklesen hareketlilik sayisi.

Anlagma, dil yeterliligi, finansman ve basvuru
kosullari.

BIDR A.5; duyurular; yazismalar; hareketlilik
cizelgeleri.

Eylem Kart1 05 — Arastirma ve proje kapasitesinin gelistirilmesi

Alan

Aciklama

Degisim ihtiyaci

Arastirma altyapisi, hizmet i¢i egitim ve proje




Hedef
Faaliyet

Sorumlu

Takvim
Gosterge

Risk ve kaynak

Kanit ve sonuc¢

faaliyetlerini gelistirme ihtiyaci.

Akademik personelin proje ve arastirma
kapasitesinin gii¢lendirilmesi.

Proje hazirlama egitimleri, ortak arastirmalar,
destek ¢agrisi bilgilendirmeleri.

SHMY O Miidiirliigii; boliim baskanliklari; ilgili
arastirma birimleri

2025-2026; tarihler dogrulanacak.

Proje basvurusu, egitim ve katilimci sayist.
Aragtirma altyapisi, zaman, personel ve
finansman kisitlari.

Proje basvuru belgeleri; egitim kayitlari;
akademik faaliyet raporlari.

Eylem Karti1 06 — Toplumsal katki faaliyetlerinin gelistirilmesi

Alan Agiklama
“e s e . Bolgesel ihtiyaglara dayali, planl ve dlgiilebilir

Degisim ihtiyact faaliyetlerin artirilmasi ihtiyaci.
Toplumsal katki faaliyetlerinin erisim ve

Hedef L e .
etkisinin gelistirilmesi.
Saglik okuryazarligi, sosyal sorumluluk ve yerel

Faaliyet paydas is birliklerinin ihtiya¢ temelli
planlanmasi.

Sorumlu SHMY O Miidiirlugi; ilgili komisyonlar; bolim
baskanliklari; 6grenci topluluklari

. 2025-2026; gerceklestirilen faaliyetler
Vel kanitlarla teyit edilecek.
Gosterge Etkinlik, katilimci, paydas ve degerlendirme

Risk ve kaynak

Kanit ve sonuc¢

sayisl.
Katilim ve ulasim gii¢liigli, mekan ve
organizasyon kaynaklari.

BIDR toplumsal katki béliimii; etkinlik
raporlar; katilim listeleri; anketler.







